
基隆市 114年度第一次特殊教育諮詢會會議紀錄 

壹、 會議時間：114年 3月 3日（星期三）下午 2時 

貳、 會議地點：基隆市政府教育處九樓會議室 

參、 主 持 人：邱副召集人佩琳（徐委員嬿立 代）        記錄：張雅涵科員 

肆、 出席人員：如簽到表 

伍、 主席致詞：（略） 

陸、 前次會議決議事項執行情形： 

項目一：有關本市 111 年-115 年特殊教育五年計畫之 112 年度執行情形，

提請討論。 

決 議：繼續列管。 

項目二：有關本市 112-116 學年度高級中等以下學校特殊教育評鑑初步規

劃案，提請討論。 

決 議：解除列管。 

柒、 業務報告（詳如會議手冊）： 

一、 勘誤手冊內容如下，以底線標示： 

第 18頁：序號 6 法規修正重點欄位 3：依據現行課綱規定，納入間接服

務時數得合併計算，國中小最高採計 2 節，高中以 8節為限。 

二、 委員建議事項： 

(一) 研習辦理成果建議納入普教教師參與情形以利檢視。 

(二) 有關專業人員交通費及新住民家長參與鑑輔會等事宜，建議參考其

他縣市作法，研議相關補助或協助方式。 

(三) 現有「建置各教育階段特教工作者實務經驗交流平台」成效偏向職探

教育內容，建議內容聚焦特教主題，例如跨區就讀辦理經驗交流等。 

捌、 專案報告（詳如會議手冊）： 

委員建議事項： 

一、 種子培訓教師部分，建議參考鄰近縣市做法，強化培訓時數及內容，

並加強取得資格之條件。 

二、 跨校專業社群部分，建議因應參與對象為特教老師或健體老師，調整

區分不同研討內容。 

三、 適應體育運動會部分，建議強化共融理念，增加普生及家長參與。 

四、 建議一併確認無障礙設備、器材等，打造無障礙運動空間。 



玖、 提案討論： 

編號 一 提案人 基隆市教師職業工會 

案由 
有關解決調派至特教各中心之教師於原編制學校所遺留課務問題，提請討

論。 

提案人 

說明 

一、 目前調派至特教各中心之編制內教師，於原編制學校所遺留之課務，

僅能以代理教師辦理徵聘，聘用之教師資格及任職穩定性，均對校內

鑑定評估、教學專業、學生學習等均有負面影響。 

二、  特教各中心內部分工作人員其原編制為巡迴輔導班之教師，其調派

至特教各中心後，所遺留課務並無人員授課。 

提案人 

辦法 

一、 依「高級中等以下學校及幼兒園特殊教育班班級與專責單位設置及人

員進用辦法」第 7 條略以，…指定增置編制內特殊教育教師，該增置

教師得免除課務…。 

二、 於本市班級調整機制下調整編制員額及所屬學校，或爭取增加編制員

額數，以使調派特教各中心之教師免除課務，各校得依原編制員額數

招聘合格特教教師，以增進校內特教品質及維護學生權益。 

承辦單

位研復

意見 

一、 查特殊教育法（以下簡稱特教法）第 51 條第 4 項規定略以，各級主

管機關得於公立高級中等以下學校或幼兒園，指定增置由主管機關統

籌運用及調派之編制內特殊教育教師員額，用以協助辦理…特殊教育

資源中心…業務；次查高級中等以下學校及幼兒園特殊教育班班級與

專責單位設置及人員進用辦法（以下簡稱進用辦法）第 7 條規定略

以，各該主管機關得依本法第 51 條第 4 項規定，於學校或幼兒園，

指定置編制內特殊教育教師。 

二、 本府自 112年度特教法修法後，持續按各校特教生學生數成長情形，

依據進用辦法所訂師生比辦理增置特教教師， 113 學年度增置國中

小及國小附幼特教教師（含身障、資優）總數達 45 名，使本市平均

師生比達國小 1:8，國中 1:7，所需人事預算每年增加近 4000 萬元；

惟，初步估計 114學年度特教學生數仍持續增長，部分國中小及幼兒

園皆尚有按師生比增置教師之需求。 

三、 綜上，本府持續以補足穩定教學人力為目標。爰本案相關建議，擬納

入中程規劃，配合本市班級人力及財力狀況逐步研擬。 

決議 盤點本市特教生成長及人力調整後，配合本市財政運作情形逐步規劃。 



 

編號 二 提案人 基隆市教師職業工會 

案由 
有關單一普通班安置過多特教學生時，提供授課教師及特教學生之支持

服務，提請討論。 

提案人 

說明 

在特教學生比例不斷增加趨勢下，單一班級內安置特教學生人數亦不斷

增加，常有單一班級內安置超過 3 名特教學生之情形，造成教師於班級

經營管理、進行教學活動時之困難，對特教學生及普通學生之學習、生

活適應及互動亦造成不利影響，特別是一年級新生入學之際。 

提案人 

辦法 

研議建立當單一普通班安置過多特教學生（如：超過 3人）時，提供授

課教師及特教學生支持服務（如：人力支援）之制度。 

承辦單位

研復意見 

一、 有關特教生就讀普通班每班人數之上限，茲因教育部所訂高級中

等學校就讀普通班身心障礙學生安置原則及輔導辦法於 105 年 9

月 5 日公告廢止，其中第 8 條第 1 項第 1 款「每班至多安置身心

障礙學生三名」於現行法規均無相關規定，爰本府所訂基隆市高級

中等以下學校及幼兒園身心障礙學生就學輔導實施要點亦將停止

適用（刻正修法中）。 

二、 次就提供特教生就讀普通班之人力支援相關法規，查進用辦法第 9

條第 1項規定，就讀普通班接受特殊教育之身心障礙學生或幼兒，

有下列情形之一者，得申請特教學生助理人員： 

(一) 經鑑輔會鑑定，具重度以上障礙程度。 

(二) 無法自行進食、移動或呼吸，需要人力協助。 

(三) 有嚴重情緒行為問題，或其他影響課堂進行或安全之行為，確

有人力支援需求。 

(四) 學習生活上有特殊需求，確需人力支援。 

三、 綜上，本市學校（園）得依特教生個別之實際需求，向本府提出助

理員時數申請；本府亦於 113 年 12 月 6日函頒實施「基隆市特殊

教育學生助理人員緊急特殊需求專案申請計畫」，放寬申請特教助

理員之要件，使臨時具有緊急特殊需求的身心障礙學生亦得專案

申請學生助理員時數，以協助教師促進融合教育之環境。 

決議 
安置普通班之特教生以依法申請助理員為原則；另由業務單位參考其他

縣市是否有普通班安置人數較高之相關措施，納入研擬。 

壹拾、 臨時動議：無。 

壹拾壹、 散會：下午 3時 50分。 


